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Inhalt        Die Projektstudie beschreibt ein Seminar für Dirigenten zum Thema 
Gruppenleiten. Der Dirigent als Gruppenleiter – Leithammel – Boss –  Marionette 
oder Chaos-Verwalter? Wie fühlt er sich? Wie kann er die Zusammenarbeit 
konfliktfreier und konstruktiver gestalten? Aus der Vogelperspektive werden 
Erfahrungen und Problemsituationen aus der musikalischen Arbeit, Kinderkursen, 
Musikunterricht, Orchesterprobe mit TA-Konzepten beleuchtet und bearbeitet. 
Entwicklung einer Gruppenkultur. 
  . 
Persönliche  
Lernerfahrung: Klärung und Annahme meiner eigenen Rolle. Bewusster Umgang 
mit Verantwortung annehmen und abgeben, sowie Grenzen setzen.  
 
 
Offenen Fragen: 
 
 
Ich bin bereit, meine Projektstudie (gesamte Arbeit) an Interessierte zu geben.  
x Ja      Nein 
 
Ich bin bereit, nur meinen Theorieteil an Interessierte zu geben. 

 Ja      Nein 
 
Die Arbeit liegt vor in      x Papierform      x als Datei       ....................... 
 
Ich bin bereit, nach telefonischer Rücksprache, eine Hospitation in meinem Arbeitsfeld 
zu ermöglichen. . x Ja      Nein 
 
Anmerkungen: 
.....................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................... 


